
FIȘA POSTULUI – APAȚIE IULIAN-DANIEL 

   
 Informații generale privind postul 
 1. Denumirea postului  MUNCITOR NECALIFICAT 
 2. Nivelul postului STUDII GENERALE 

 3. Scopul principal al postului – MENȚINEREA DRUMURILOR ÎN STARE 

FUNCȚIONALĂ 
 Condiții specifice pentru ocuparea postului2 

 1. Studii de specialitate –  
 2. Perfecționări (specializări) –  

 3. Cunoștințe de operare/programare pe calculator (necesitate și nivel) Nu 

 4. Limbi străine3 (necesitate și nivel4 de cunoaștere) - 

 5. Abilități, calități și aptitudini necesare –disponibilitate pentru deplasări în teren, 

disponibilitate pentru program de lucru prelungit 
 6. Cerințe specifice5 – nu 

 7. Competența managerială (cunoștințe de management, calități și aptitudini manageriale) NU 

 Atribuțiile postului6: 

 

- Menținerea în stare de funcționare a tuturor drumurilor de pe raza comunei;  

- În perioada sezonului rece răspunde de administrarea materialului antiderapant 

pentru a asigura circulația în condiții de siguranță; 

- Răspunde de decolmatarea șanțurilor, desfundarea podurilor și podețelor; 

- Răspunde de întreținerea spațiilor verzi, toaletarea pomilor de pe marginea 

drumurilor; 

- Răspunde de curățarea spațiilor din zona cimitirelor; 

- Răspunde de întreținerea zonelor pe care sunt amplasate tomberoanele de gunoi, 

curtea Primăriei vechi și a celorlalte imobile din domeniul public și privat al 

comunei; 

- Răspunde de curățenia de pe marginea tuturor drumurilor publice din comună; 

- Răspunde de întreținerea zonelor unde sunt amplasate rezervorul de apă și puțurile 

aferente sistemului de alimentare cu apă din comună; 

- În perioada sezonului cald, răspunde de cosirea zonelor și strângerea gunoaielor de 

pe marginea drumurilor; 

- În perioada de toamnă răspunde de adunarea frunzelor din zona șanțurilor pentru a 

preîntâmpina înfundarea podurilor și podețelor; 

 

- Respectă prevederile Codului de conduita a personalului contractual, conform 

legislației în vigoare; 

- Duce la îndeplinire procedurile operaționale din cadrul Sistemului de Control 

Intern, conform legislației în vigoare; 

- Respectă normele de Protecție a muncii şi de P.S.I ; 

- Îndeplinește și alte atributii prevazute de lege și execută orice alte sarcini atribuite 

de conducătorii ierarhici superiori, respectiv primar și viceprimar; 

- Răspunde de păstrarea secretului profesional și de serviciu, precum și de 

confidențialitatea datelor și informațiilor privind activitatea compartimentului. 



 Identificarea funcției publice corespunzătoare postului 
 1. Denumire MUNCITOR NECALIFICAT 
 2. Treapta profesională  
 3. Gradul profesional7  

 4. Vechimea (în specialitate necesară) GRADAȚIA 4 
  
 Sfera relațională a titularului postului 
 1. Sfera relațională internă: 
 a) Relații ierarhice: 
 - subordonat față de  PRIMAR, VICEPRIMAR 
 - superior pentru  - 
 b) Relații funcționale: - 
 c) Relații de control: - 
 d) Relații de reprezentare: - 
 2. Sfera relațională externă: 
 a) cu autorități și instituții publice: DA 
 b) cu organizații internaționale: DA 
 c) cu persoane juridice private: DA 
 3. Limite de competență8 - 

 4. Delegarea de atribuții și competență –  
  
 Întocmit de9: 

 1. Numele și prenumele  CIOBANU DANIELA MARIA 
 2. Funcția publică de conducere  SECRETAR GENERAL COMUNĂ 
 3. Semnătura  
 4. Data întocmirii  
 Luat la cunoștință de către ocupantul postului 
 1. Numele și prenumele  APAȚIE IULIAN-DANIEL 
 2. Semnătura  
 3. Data  

 Avizat de10: 

 1. Numele și prenumele  MELINTE IONUȚ-LUCIAN 
 2. Funcția  PRIMAR 
 3. Semnătura:  
 4. Data: 

 

 

 

 

 

 



 


